附件14
浙江音乐学院课程思政示范课程

申 报 书
课程名称：
课程类型：□公共类 □专业类 □实践类 
授课教师（课程负责人）：

联系电话：

电子邮箱：
申报单位：

填表日期：
浙江音乐学院教务处
填 写 说 明
1.申报课程名称、授课教师（含课程负责人）须与教务系统中已完成的学期一致。 

2.课程负责人限一人，为该课程的主讲教师，并在课程建设中承担实质性工作。本课程所有成员可共同参与课程思政建设，按承担项目工作的内容先后排序，团队主要成员不多于5人（含课程负责人）。
3.相同授课教师、不同选课编码的同一名称课程，若教学设计和教学实施方案相同，教学效果相近，可以合并申报。

4.“学科门类/专业大类代码”和“一级学科/专业类代码”请规范填写。没有对应学科专业的课程，请分别填写填“00”和“0000”。

5.申报书各项内容应认真填写，表述准确，实事求是。填不下的可自行加页。

 1.基本情况
	课程名称
	

	课程编码+选课编码
（教务系统中的编码）
	（线上课程可不填）

	所属学科门类/专业大类代码
	

	一级学科/专业类代码
	

	课程类型
	公共类：  □ 公共课/通识教育课
专业类：  □ 专业基础课  □专业主干课  □专业选修课
实践类：  □ 实验实践课

	课程性质
	○必修  ○选修

	课程形式
	□ 本科  
	□线上课程 □线下课程 □线上线下混合式课程 □社会实践课程 □虚拟仿真课程

	面向专业、年级
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间
（非必填项）



	授课学分/学时
	□学时    学时   □学分   学分

	最近两期学生总人数
	

	最近两期开课时间
	  年  月  日—  年  月  日

	
	  年  月  日—  年  月  日

	课程链接（注：线上课程填写）
	


2.授课教师（教学团队）
	课程团队主要成员
（序号1为课程负责人，课程负责人及团队其他主要成员总人数限5人之内）

	序号
	姓名
	单位
	出生年月
	职务职称
	手机号码
	电子邮箱
	教学任务
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	授课教师（课程负责人）教学情况（200字以内）

	（教学经历：近5年来在承担学校教学任务、开展教学研究、获得教学奖励方面的情况）



3.课程思政建设基础（300字以内）
	开展课程思政教学以来，面向学生的届数、课程建设成果、课程思政工作开展情况等



4.课程思政育人目标、主要融入点和教学方法（各300字以内）
	4.1课程思政育人目标
（准确理解和把握课程思政建设的目标要求和内容重点，结合本校办学定位、学生情况、专业人才培养要求，简要描述学习本课程后应该达到的知识、能力、素质目标，重点描述素质或价值塑造目标）


	4.2课程思政主要融入点（即将育人内容与专业知识技能教育内容有机融合情况，简要描述该课程的育人元素及其在课程教学中的切入点和实施路径）


	4.3教学内容概述、课程思政育人目标、教学方法

	序号
	教学内容概述
	课程思政育人目标
	教学方法

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	...
	
	
	


5.特色与创新（500字以内）
	（概述本课程在课程思政建设中的特色及教学改革创新点。）



6.建设规划（500字以内）
	在立项建设期内的规划（包括建设目标、建设机制、创新举措、预期成果等）



7.课程负责人承诺
	本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效，保证课程资源知识产权清晰、无侵权使用的情况，课程资源内容不存在思想性、科学性和规范性问题。

课程负责人（签字）：
年   月   日


8.二级党组织审查意见
	该课程内容及上传的申报材料无危害国家安全、涉密及其他不适宜公开传播的内容，思想导向正确，不存在思想性问题。
该课程团队负责人及成员政治立场坚定，遵纪守法，无违法违纪行为，不存在师德师风问题、学术不端等问题，五年内未出现过重大教学事故。
二级党组织（盖章）
年   月   日



