浙江音乐学院双语教学课程建设管理办法
（修订）

为贯彻落实《浙江省高等教育国际化发展规划（2010—2020年）》文件精神，加快国际化办学步伐，推进双语课程建设，规范双语教学过程，保障双语教学质量，根据学校教学实际，特制定本办法。
一、双语教学课程的认定
“双语”课程是指除外语课之外的、非语言类专业课程（含专业术科），采用外文原版教材（含乐谱），在教学中使用普通话的同时，使用另一种通用外国语（主要指英语）作为教学媒介语言，同时外语授课课时达到该课程课时的50%及以上的课程。
二、双语教学的基本要求
1、外文教材：双语教学课程采用的教材原则上应是近3年出版的优秀外文原版教材（含乐谱）或汇编的外文讲义，教学课件中除必要中文注释外，必须全部由外文表述；
2、外语授课比例：课堂教学应以外语为主要教学语言，外语授课时间应达到课堂教学时间的50%以上，同时应采用外语板书或外语进行课堂讨论； 

3、作业和考试：双语教学课程（除专业术科外）作业和考试外文比例不少于50%。考核采用平时成绩与期末考试相结合的方式，平时成绩应鼓励学生运用外语回答问题、讨论和完成作业，期末考试试卷中外文试题和学生外文答题的比例应不少于50%。

4、专业术科类课目参照上述理论类课程标准执行。采用外文原版乐谱等同于采用外文原版教材；外语授课时间应达到课堂教学时间的50%以上；作业和考试按现有方式进行，不作其它特殊要求。
三、双语教学课程设置范围
1、全校除外语课之外的所有课程均可申请开设；
2、系部（学院）应结合本教学单位具体情况，至少开设1～2门双语教学专业课程。
四、双语教学课程任课教师要求
1、具备硕士及以上学位或讲师及以上技术职称；
2、具有扎实的专业知识，能够胜任相关课程的教学工作； 
3、具备较高的教学水平，教学效果良好；
4、具有较强的外语基础和外语表达能力，在国内接受过有关双语教学的培训或有不少于半年的出国学习或进修经历；
5、积极鼓励国外留学归来的博士开展双语教学工作。
五、双语教学课程开设程序
1、任课教师在课程开设前一学期向课程归属系部（学院）提出开设申请，填写《浙江音乐学院双语课程开设申请表》；
2、课程所在系部（学院）根据开课要求进行审核，初审通过后，将材料报教务处；
3、教务处组织专家进行评审，认定后的课程方可实施教学。
六、双语教学课程激励政策
1、学校对双语教学课程在课程建设上优先立项；
2、 鼓励各教学单位把教师开设双语教学情况纳入到教师教学业绩考核指标体系中。
七、双语教学课程管理和评估
1、双语教学课程实施校、系部（学院）两级管理。教务处负责双语教学课程的指导和检查。各教学部门负责双语教学课程的日常管理和建设，并为课程建设提供必要的条件和支持；
2、各系部（学院）应积极创造条件，推进双语教学工作开展。对实施双语教学的课程严格把关，确保教学质量；
3、双语教学课程负责人应切实负责该课程的建设工作，不断改进教学方法，提高教学质量；
4、在开展双语教学过程中，学校将组织有关专家对课程建设质量和课堂教学质量进行检查和评估；
5、凡不符合学校规定开设的双语教学课程，学校将取消其双语教学课程资格。教学评估结果为“差”的课程，将不能认定为双语教学课程。
八、本办法由教务处负责解释。
   浙江音乐学院教务处
二〇二一年十月十八日

附件
浙江音乐学院双语课程开设申请表

教学单位（公章）：                        填表时间：     年    月    日
	申报课程名称
	中文名称
	

	
	英文名称
	

	课程性质

（在相应选项打“√”）
	（A）公共基础课 （B）通识选修课 （C）专业基础课
（D）专业主干课 （E）专业选修课 （F）实践课

	授课专业
	
	授课年级、班级
	

	课程考核方式
	
	总学时/周学时
	
	学分
	

	申请人姓名
	
	专业技术职务
	
	出生

年月
	

	毕业学校及专业
	
	学历学位
	

	国内外进修情况
	

	教材
	教材名称、主编
	

	
	教材性质

（在相应选项打“√”）
	□外文原版教材 
□自编讲义

	双语教学课已有工作基础和现有条件（包括教学大纲、教案等教学基本文档、学生状况等）：



	教研室审核意见：

负责人签字：

                                                            年    月   日

	教学单位审核意见：

                                                  负责人签字：

                                                            年    月   日

	学校教务处意见：

                                                 负责人签字：

                                                           年    月   日


